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Szanowni Panstwo

Przedstawiamy ponizej informacje dotyczgce spotkan z Zarzgdem Spétki, w ktdrych uczestniczyli

Przedstawiciele naszego zwigzku;

17 i 24 luty 2014 r. - negocjacje w sprawie wzrostu poziomu wynagrodzen zasadniczych w
2014 roku — biezace informacje dotyczace przebiegu rozmdw otrzymaliscie Paristwo w
oddzielnych komunikatach,

25 luty 2014 r. — spotkanie w sprawie planowania odczytéw cieptomierzy w dni wolne od
pracy. Strona zwigzkowa podtrzymata swoje stanowisko zawarte w pismie skierowanym do
Zarzadu Spotki, aby odczyty licznikéw planowane byty z poszanowaniem przepiséw prawa
obowigzujgcych w tym zakresie w sposdb umozliwiajgcy pracownikom sobotni odpoczynek.
Zarzad Spotki po wystuchaniu argumentow strony zwigzkowej przychylit sie do
przedstawionych wnioskow,

04 marzec 2014 r. — Spotkanie cykliczne z Zarzagdem Spétki dotyczace spraw biezgcych. W
trakcie spotkania poruszono nastepujgce tematy;

o Przeprowadzka stuzb centrali do nowej siedziby. Pani Anna Prokop odpowiedzialna
za organizacje przeniesienia poszczegdlnych stuizb poinformowata, Zze proces
podzielony zostat na dwa etapy. Pierwszy zaplanowany na ostatni weekend kwietnia
obejmie Pion Finansowy, w drugim (przed dtugim weekendem majowym) przeniosa
sie pozostate komérki. Przeprowadzka zostanie zrealizowana przez firme zewnetrzng
w taki sposéb, aby nie zaktéca¢ normalnego funkcjonowania firmy. Zarzad przygotuje
specjalny informator zawierajacy niezbedne informacje, adresowany do wszystkich
pracownikéw Centrali,

o Spotkanie Komitetu Strategicznego. Prezes Machlejd poinformowat o przebiegu
spotkania, w trakcie, ktdrego omdwiono stan realizacji inwestycji gwarantowanych w
Dalkia Warszawa w stosunku do zatozen planowych. Potwierdzit jednoczesnie, ze
poziom inwestycji zaplanowany na rok 2013 zostanie osiggniety,

O Przeglady obiektéw w Zaktadach Energetyki Cieplnej. Przedstawiciele zwigzkdw
przekazali Zarzadowi uwagi dotyczgce wynikéw rocznych przeglagdéw obiektéw pod
katem zgodnosci z przepisami BHP. Zwrécono uwage, ze w budzetach jednostek nie
przewidziano wydatkéw na realizacje zalecen pokontrolnych.

o Braki kadrowe w jednostkach po realizacji PDO2 ze szczegdlnym uwzglednieniem
Cieptowni Miedzylesie gdzie powtdrna rekrutacja wewnetrzna nie zakonczyta sie
pozyskaniem brakujgcych palaczy. Przedstawiciele zwigzkéw zwrdcili uwage, ze
sygnalizowana od kilku miesiecy trudna sytuacja kadrowa w Miedzylesiu nie zostata
rozwigzana. Prezes Machlejd zobowigzat sie do podjecia zdecydowanych dziatan w
tym zakresie.

o Sprzedaz nieruchomosci Spétki — strona spoteczna zwrdcita uwage, ze planowana
sprzedaz nieruchomosci wymusza konieczno$¢ adaptacji innych obiektéw na siedziby
obwoddéw kubaturowych i co sie z tym wigze poniesienia naktadéw na niezbedne
prace remontowe. Prezes Machlejd poinformowat, ze obecnie w budzecie Spétki brak
jest srodkéw przeznaczonych na ten cel,
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o Ponadto omdéwiono;

= |nstrukcje ZZ-01-DSP-02, dotyczaca przestrzegania przepiséw BHP i PPOZ
przez wykonawcéw na budowach Dalkii Warszawa oraz szkolenia dla
audytorow wewnetrznych,

= Funkcjonowanie Tabeli Zarzadczej i powigzanie osiggnietych wynikow z
podziatem funduszu premiowego w Pionie Operacyjnym,

= Podsumowanie deklaracji ztozonych przez pracownikéw w kwestii wyboru
opieki medycznej (77, 4% Nasze Zdrowie, 22, 6% Luxmed).

e 05 marzec 2014 r. - Spotkanie cykliczne z Dyrektorami Zaktadéw Energetyki Cieplnej —
kolejne z planowanego cyklu spotkan przedstawicieli organizacji zwigzkowych z Dyrektorami
ZEC-6w poswiecone omowieniu biezgcych probleméw eksploatacyjnych. Oméwiono min
nastepujace tematy;

o Sprzedaz nieruchomosci Spotki w kontekscie koniecznosci adaptacji pomieszczen na
siedziby obwodoéw,

o Nagroda zadaniowa, jako narzedzie premiowania pracownikdw zaangazowanych w
realizacje projektow,

o Tabela zarzadcza, jako element oceny funkcjonowania Zaktaddw,

o Poradnik premiowania i kryteria podziatu funduszu premiowego na jednostki,

o Zlecenia konserwacyjne - koniecznos¢ analizy harmonogramu i normatywdéw po
uptywie roku,

o Oszczednosci w budzecie — wptyw jednostek na realizacje planu kosztdw — uwagi po
pierwszym okresie realizacji likwidacji weztéw grupowych.

W najblizszym okresie planowane sg nastepujgce spotkania z udziatem naszych przedstawicieli;

e 18 marzec 2014 r. — spotkanie robocze z Dyrektorem Operacyjnym Panem Gregoire
Ignasiakiem dotyczgce biezgcych spraw eksploatacyjnych,

e 02 kwiecien 2014 r. — spotkanie zwigzkéw zawodowych z Dyrektorami Zaktadéw Energetyki
Cieplnej,

o 08 kwiecien 2014 r. — spotkanie cykliczne z Zarzagdem Spétki dotyczace spraw biezacych.

Informacje dotyczace odbytych spotkan przekaiemy w kolejnym numerze Informatora.
Jednoczes$nie prosimy o zgtaszanie probleméw wystepujacych w Panstwa jednostkach i tematow,
ktdre wymagaja omoéwienia na spotkaniach z Zarzgdem Spotki.
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