Warszawa, 28.09.2016 R.

INFORMATOR ZWIAZKOWY
NR 7/2016

Szanowni Panstwo

Przedstawiamy ponizej informacje dotyczgce spotkan z Zarzgdem Spétki, w ktdrych uczestniczyli

Przedstawiciele naszego zwigzku;

18 lipca 2016 r. — kontynuacja spotkan strony spotecznej z Panig Dyrektor Pionu Eksploatacji
poswieconych omdéwieniu zatozen programu ,Nowa Organizacja”. Pani Dyrektor odniosta sie
do uwag i zastrzezen zgtoszonych przez strone spoteczng. Omdwita strukture Pionu
Eksploatacji oraz przedstawita liste zadan, ktére przechodzg z innych Dyrekcji Spotki.
Potwierdzita takze, ze wszystkie stanowiska kierownicze oraz nowo tworzone bedg
obsadzane w drodze konkursu,

11 sierpnia 2016 r. — spotkanie konsultacyjne z Panem Dyrektorem Dariuszem Zawiszg
poswiecone projektowi nowego Regulaminu Organizacyjnego Spétki. Omdéwiono zmiany
zgtoszone przez poszczegdlne Dyrekcje do tresci dokumentu. Uzgodniono, ze uwagi strony
spofecznej zostang zebrane i przekazane Pracodawcy po otrzymaniu ostatecznego,
skorygowanego projektu Regulaminu Organizacyjnego,

26 wrzesnia 2016 r. — spotkanie cykliczne przedstawicieli strony spotecznej z Zarzagdem
Spotki. Harmonogram spotkania przewidywat nastepujgce tematy;

1. Prezentacja wynikéw finansowych Spoétki za VIII miesiecy 2016 roku w odniesieniu do

budzetu,
2. Omowienie wynikéw handlowych Spétki za VIII miesiecy 2016 roku,
3. informacje z obszaru eksploatacji,
4. sprawy rozne.
Ad.1 Wyniki finansowe Spotki omdwita i przedstawita Pani Dyrektor Joanna Orfowska.
Poinformowata zebranych ze wyniki Spdétki po rozliczeniu okresu sprawozdawczego s3
zadawalajgce i przewyiszajg zatozenia budzetowe. Wyrazita réwniez przekonanie, ze
utrzymanie wskaznikéw Il péfrocza na zblizonym poziomie pozwoli na wyptate premii
partycypacyjnej dla pracownikow Spétki za 2016 rok. Po 8 miesigcach br. zysk netto wynosi
59904 KPLN i jest 0 18, 3% wyzszy od zatozen budzetowych, EBITDA osiggnat poziom 150548
KPLN i przewyzszyt plan 0 16,3%
Ad.2 Wyniki handlowe w okresie sprawozdawczym zaprezentowata Pani Beata Kurdelska.
Bilans mocy po 8 miesigcach biezgcego roku wynidst 50 MW. Pani Prezes poinformowata, ze
predykcja bilansu na koniec 2016 roku wyniesie takze 57 MW a takze, ze w okresie od
grudnia 2014 do sierpnia 2016 powrdcito do Spétki z PGNiIG okoto 90 MW (TPA),
Ad.3 W ramach tego punktu Zarzad przedstawit informacje dotyczace;
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- stopniodni i sprawnosci sieci za VIII miesiecy 2016,

- zestawienia awarii i prewencji za VIII miesiecy 2016 r. ( w podziale na $rednice),

- kosztéw uzupetnienia wody sieciowe;j,

- szacunkowej wielko$ci utraconej sprzedazy z tytutu awarii od poczatku 2016 roku,

- realizacja inwestycji gwarantowanych ( wykonanie po VIII miesigcach — 45, 8% zatozen
planowych),

Ad. 4 w ramach spraw réznych oméwiono nastepujgce tematy;

- stan bezpieczenstwa i higieny pracy w budynku przy ul Batorego 2. Strona spoteczna zgtosita
uwagi dotyczace stanu zabezpieczenia przeciwpozarowego zebrane po przeprowadzeniu w
tej lokalizacji prébnego alarmu. Wiekszos¢ instalacji odpowiedzialnych za ochrone zdrowia i
zycia ludzi w przypadku pozaru nie zadziatata, co budzi powazne obawy czy w takiej sytuacji
pracownicy Spotki na Batorego 2mogg czué sie bezpiecznie. Powazne obawy budzi tez stan
instalacji sanitarnej, ktéry uniemozliwia korzystanie z toalet i fazienek. Prezes Spotki
zapewnit, ze Zarzad zostat zawiadomiony przez stuzby BHP o problemach zidentyfikowanych
podczas prébnego alarmu i niezwtocznie podijat kroki zmierzajgce do usuniecia stwierdzonych
usterek,

- spotkania Pionu Handlowego z klientami Spoétki. Dyrektor Handlowa poinformowata o
planowanym spotkaniu z klientami, ktére ma na celu przedstawienie oferty handlowej,
zachecenie do scislejszej wspotpracy oraz zapoznanie z kierunkami rozwoju Spéfki,

e 28 wrzesnia 2016 r. — spotkanie z Dyrektorem HR dotyczgce dostosowania Pionu Eksploatacji
do nowych technologii. Pan Dyrektor Dariusz Zawisza przedstawit zaktadowym organizacjom
zwigzkowym wyniki rekrutacji oraz zmiany kadrowe na stanowiskach Dyrektoréw oraz ich
zastepcow w poszczegolnych Zaktadach Energetyki Cieplnej.

Informacje dotyczgce odbytych spotkan przekazemy w kolejnym numerze Informatora.
Jednoczesnie prosimy o zgtaszanie probleméw wystepujacych w Panstwa jednostkach i
tematdw, ktére wymagajg omdwienia na spotkaniach z Zarzadem Spéfki.
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