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Szanowni Panstwo

1 lutego 2017 roku — spotkanie przedstawicieli zwigzkow z Dyrektorem Zasobdw Ludzkich
Panem Dariuszem Zawiszg dotyczgce zatozen projektu Kurs 2019. Pan Dyrektor poinformowat
o powotaniu zespotu projektowego, ktérego zadaniem bedzie optymalizacja zatrudnienia w
Spotce oraz przedstawit zebranym zatozenia programu;

o osiggniecie do korica 2019 roku zatrudnienia w Spotce na poziomie 800 oséb,

o ustalenie optymalnej etatyzacji w kazdej Dyrekcji wraz z planem jej osiggniecia w

poszczegdlnych okresach,
o przedstawienie planu dziatan, ktére pozwolg na podniesienie kompetencji
pracownikéw.
Przedstawiciele strony spotfecznej zadawali pytania dotyczace sposobu, jak realizowane bedg
zatozenia projektu Kurs 2019 oraz zwracali uwage na koniecznos¢ biezgcej komunikacji w tej
sprawie. Pan Dyrektor poinformowat, ze trwajg przygotowania do wydania ulotki
informacyjnej adresowanej do pracownikéw Spéfki.
7 lutego 2017 roku - spotkanie przedstawicieli strony spotecznej z zespotem, ktdérego
zadaniem jest wytonienie dostawcy ustug medycznych dla Grupy Veolia. Po wystuchaniu
informacji dotyczacej przebiegu postepowania i dotychczasowych efektéw prac zespotu
cztonkowie zwigzkéw zawodowych zwrdcili uwage, ze brak w sktadzie zespotu czynnika
spotecznego jest niezgodny z ustaleniami i zapisami Pakietu Gwarancji Pracowniczych.
Podczas dyskusji uzgodniono, ze po wyjasnieniu watpliwosci strony wrédcg do rozméw,
23 lutego 2017 roku - spotkanie przedstawicieli strony spotecznej z Zarzadem Spétki.

Harmonogram spotkania przewidywat nastepujgce tematy;
o prezentacja wynikéw finansowych Spoétki za styczen 2017 roku w odniesieniu do

budzetu,

o omowienie wynikdw handlowych Spétki za styczen 2017 roku,

o informacje z obszaru eksploatacji,

O sprawy rozne.
Ad.1 Wyniki finansowe Spétki oméwit i przedstawit Pan Dyrektor Pawet Turyk. W styczniu br.
roku EBITDA wynidst 44 528, 3 KPLN i osiggnat poziom nieznacznie ponizej budzetu ( -1,2%).
Zysk netto wynidst 27 567, 7 KPLN i jest o 2, 5% ponizej zatozern budzetowych. Liczba
stopniodni jest 0 38, 8 wyzsza od poziomu planowanego.
Ad.2 Wyniki handlowe w okresie sprawozdawczym zaprezentowata Pani Beata Kurdelska.
Bilans mocy po zamknieciu stycznia wyniost 56, 6 MW.,
Ad.3 W ramach tego punktu Zarzad przedstawit informacje dotyczace;
- stopniodni i sprawnosci sieci za styczen 2017,



- zestawienia awarii i prewenc;ji za styczen 2017 r. ( w podziale na srednice),

- kosztow uzupetnienia wody sieciowej,

- szacunkowej wielkosSci utraconej sprzedazy z tytutu styczniowych awarii,

- realizacji inwestycji gwarantowanych.

Ad. 4 W ramach spraw réznych omoéwiono nastepujgce tematy;

- Standaryzacja obwodéw kubaturowych - Zarzad poinformowat, ze zespdl projektowy

zakonczyt prace nad standaryzacjg obwoddéw kubaturowych. Wprowadzenie nowej organizacji

nastgpi od 1 kwietnia br. W przysztym tygodniu strona spoteczna otrzyma prezentacje, w

ktérej przedstawiony zostanie zakres zmian, nowy podziat obszaréw oraz oczekiwane

rezultaty reorganizacji,

- Alokacja stuzb z budynku Batorego 2 - Przedstawiciele zwigzkéw po raz kolejny zwrdcili

uwage na brak informacji Zarzadu odnosnie koncepcji rozlokowania stuzb Pionu Eksploatacji

po opuszczeniu dotychczasowej siedziby przy ul Batorego 2. W odpowiedzi Pan Dyrektor

Zawisza poinformowat, ze komunikat w tej sprawie zostanie przekazany zatodze po powrocie z

urlopu Pani Dyrektor Joanny Ortowskiej,

- Dostawca ustug medycznych dla pracownikéw Spétki — strona spoteczna poinformowata

Zarzad, iz pomimo deklaracji zespotu powotanego do przeprowadzenia przetargu i wytonienia

dostawcy ustug medycznych dla Grupy nie zostaty nam przekazane materiaty dotyczace oferty

ztozonej przez PZU Zdrowie na podstawie, ktérych oceniona zostanie gotowos¢ przychodni

,Nasze Zdrowie” do dalszej wspdtpracy. Pan Dyrektor Zawisza zobowigzat sie do udzielenia

informacji w tej sprawie,

- Wspétpraca z PGNiG Termika — Prezes Zarzadu Spétki poinformowat, ze trwajg spotkania i

toczg sie trudne rozmowy z naszym partnerem dotyczace umowy przesytowej oraz umowy

wieloletniej. Ze wzgledu na wage tematdw Pan Prezes jest osobiscie zaangazowany w

dziatania z PGNiG Termika,

- Negocjacje ptacowe — Zarzad przekazat stronie spotecznej zaproszenie do rozméw w sprawie

zmiany wskaznika wynagrodzen w Spétce na rok 2017. Pierwsze spotkanie negocjacyjne

odbedzie sie 1 marca br. a o jego wynikach poinformujemy Panstwa w oddzielnym

komunikacie.

Informacje dotyczace odbytych spotkan przekaziemy w kolejnym numerze Informatora.
Jednoczesnie prosimy o zgtaszanie probleméw wystepujagcych w Panstwa jednostkach i
tematow, ktére wymagajg omowienia na spotkaniach z Zarzagdem Spéftki.
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